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Муниципальный план мероприятий («дорожная карта») по созданию и развитию школьного театра в МКОУ 

Орьѐвская СОШ  Саянского муниципального района на 2022-2024 годы 

План мероприятий по созданию и развитию школьного театра в МКОУ Орьѐвская СОШ , разработанный на 2022-2024 годы, 

является одним из управленческих механизмов по созданию условий для развития инфраструктуры школьного театра. В план включены 

мероприятия, направленные на решение следующих задач: 

1. Развитие творческого потенциала школьников и педагогов. 

2. Создание условий для развития инфраструктуры школьного театра  в МКОУ Орьѐвская СОШ. 

3. Обновление содержания дополнительных общеобразовательных программ художественной направленности по направлению 

«Школьный театр». 

4. Выявление и трансляция лучших образовательных практик по развитию театрального творчества детей школьного возраста. 

5. Организация участия школьного театра в мероприятиях различного уровня. 

В реализации мероприятий плана принимает участие: МКОУ Орьѐвская СОШ , сельский Дом культуры п. Орье. 

№ п/п Наименование результата, мероприятие Сроки реализации Ожидаемый результат Ответственный 

исполнитель 

1. Организационные условия создания и развития школьного театра 

1.1 Разработка плана мероприятий («дорожной 

карты») по реализации проекта «Школьный 

театр» 

апрель 2022 г. Разработан план 

мероприятий по 

реализации проекта 

«Школьный театр», 

предусматривающий в 

том числе мероприятия по 

увеличению охвата детей 

в возрасте от 8 до 17 лет, 

занимающихся по 

направлению «Искусство 

театра» 

Директор школы 

Кормильчик Н.А. 



1.2 Участие МКОУ Орьѐвская СОШ  в 

мониторинге наличия театральных 

объединений (школьных театров, кружков, 

студий) 

Апрель 2022г. Актуализирована 

информация о школьном 

театре в МКОУ Орьѐвская 

СОШ . 

Директор школы 

Кормильчик Н.А. 

2. Организация и проведение мероприятий по созданию и развитию школьного театра 

2.1 Участие в формировании банка лучших 

образовательных практик по развитию 

театрального творчества детей школьного 

возраста в МКОУ Орьѐвская СОШ  

2022-2024 гг. Лучшие практики района 

размещены в 

Региональном атласе 

образовательных практик: 

https://atlas-edu.kipk.ru 

Директор школы 

Кормильчик Н.А. 

2.2 Участие в циклах мастер - классов 

экскурсий, обсуждений и встреч 

заслуженных деятелей театра, театральных 

режиссеров, актеров с широким 

педагогическим сообществом, 

заинтересованных в развитии школьных 

театров, кружков, студий по различным 

видам и жанрам театрального искусства 

2022-2024 гг. Участие  в мастер- 

классах и встречах с 

заслуженными деятелями 

театра, театральными 

режиссерами, актерами 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

2.3 Внедрение  программ внеурочной 

деятельности для обучающихся 1-4 классов, 

5-9 классов, 10-11 классов по направлению 

«Школьный театр» 

Сентябрь 2022 г. 

 

 

 

Сентябрь 2023 г.  

Сентябрь 2024 г. 

 Внедрена программа 

внеурочной деятельности 

по профилю «Школьный 

театр» 

Заместитель директора 

школы по УВР Кузнецова 

Е.П.  

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

2.4 Участие в конкурсе школьных театров в 

рамках ежегодного краевого творческого 

фестиваля «Таланты без границ» 

Ежегодно, март - май Предъявлен результат 

деятельности школьного 

театра , достижений 

обучающихся 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

2.5 Участие школьного театра во Всероссийском 

мероприятии «Дни Пушкинской поэзии» 

Ежегодно, май - июнь Не менее 30 %  

школьников принимают 

участие в мероприятиях 

«Дни Пушкинской 

поэзии» 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

2.6 Участие в мероприятиях Всероссийского 

проекта «Школьная классика» 

Ежегодно Не менее 50 % 

школьников   принимают 

участие в мероприятиях 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

https://atlas-edu.kipk.ru/


Всероссийского проекта 

«Школьная классика» 

2.7 Использование в образовательном процессе  

контента с постановками спектаклей 

российских театров 

Постоянно  Используется в 

образовательном процессе 

контент с постановками 

спектаклей российских 

театров 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

3. Развитие кадрового потенциала 

3.1 Участие в мастер-классах для педагогов и 

руководителей театральных коллективов 

Ноябрь 2022 г.,  

апрель 2023 г.,  

апрель 2024 г. 

Повысили 

профессиональное 

мастерство не менее 10 

% педагогов и 

руководителей 

школьных театров 

Директор школы 

Кормильчик Н.А.  

3.2 Использование цифровых образовательных, 

методических ресурсов педагогами и 

руководителями театральных коллективов 

Декабрь 2023 г. Использование банка 

цифровых 

образовательных, 

методических ресурсов 

педагогами и 

руководителями 

театральных коллективов 

Заместитель директора 

школы по УВР Кузнецова 

Е.П.  

3.3 Участие педагогов и учащихся школьного 

театра в работе театральных лабораторий, 

проводимой профессиональными театрами 

Красноярского края 

2022-2024 гг. Участие педагогов и 

учащихся школьного 

театра не менее чем в 4 

театральных лабораториях 

театров Красноярского 

края 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  

3.4 Участие в стажировках руководителей 

школьных театров 

Ноябрь 2022 г.  

Февраль 2023 г. 

Повысили педагогическое 

мастерство: не менее 1 

руководителя театра. 

Директор школы 

Кормильчик Н.А.  

3.5 Повышение профессионального мастерства 

педагогов и руководителей школьных 

театров в рамках деловой программы 

фестиваля «Таланты без границ» 

Ежегодно, март - май В рамках деловой 

программы фестиваля 

«Таланты без границ» 

принял участие в  

семинарах руководитель 

школьного театра 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  



3.6 Участие педагогов во всероссийских 

конкурсах профессионального мастерства в 

сфере дополнительного образования детей, 

проводимых Министерством просвещения 

РФ 

Ежегодно Обеспечена возможность 

участия педагогов во 

всероссийских конкурсах 

профессионального 

мастерства в сфере 

дополнительного 

образования детей 

Директор школы 

Кормильчик Н.А.. 

4. Создание условий для обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов 

4.1 Участие школьного  театрального 

коллектива, в том числе с детьми с ОВЗ, 

инвалидностью в краевой акции «Три П: 

Понимаем, Принимаем, Помогаем» 

Ежегодно, сентябрь - 

декабрь 

Создано не менее 1 

постановки  школьным 

театром в рамках акции 

Руководитель театра 

Спинова Л.С.  
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